
C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome : Vittorio D' Incà Levis 

Residenza : Karlova, 42 110 00 PRAHA 1 – Czech Republic 

Domicilio Italia : Via Udine, 65 33170 PORDENONE – Comune di iscrizione A.I.R.E. 

Telefono : +420 602 520 995 

+39 392 1303985  

E-mail : vittorio@dincalevis.it 

VoIP  : Skype : vittoriodincalevis 

Spazi Web : http://www.dincalevis.it  
http://it.linkedin.com/in/vittoriodincalevis 

Nazionalità e cittadinanza : Italiana 

Data di nascita : Mercoledì 07 Agosto 1963 

Stato Civile : Separato, militassolto 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA IN 

GENERALE 
  

• Date (da – a) : Ottobre 1983 ÷ Luglio 1984 - 10 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: GESTIONE ASTE ANTIQUARIATO srl di Treviso 

• Tipo di azienda o settore : Vendita di gioielli ed orologi antichi mediante aste televisive 

• Tipo di impiego : Provvisorio non retribuito 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: Consegna dei preziosi aggiudicati ed incasso 

 

• Date (da – a) : Febbraio 1985 ÷ Giugno 1985 – 5 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: Gruppo Editoriale D. & S. WALKOVER di Bergamo 

• Tipo di azienda o settore : Libri 

• Tipo di impiego : Procacciatore – Tentata vendita porta a porta di enciclopedie 
mediche 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

:  

 

• Date (da – a) : Ottobre 1985 ÷ Febbraio 1986 – 5 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: Scuola SCHEIDEGGER di Padova 

• Tipo di azienda o settore : Corsi privati 

• Tipo di impiego : vendita delle iscrizioni ed organizzazione dei relativi corsi di lingua 
inglese e per operatori di personal computer  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: Procacciatore - Responsabile di zona per la provincia di 
Pordenone 
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• Date (da – a) : Febbraio 1986 ÷ Maggio 1986 – 4 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: BERNUCCI & SFORZA SpA di TREZZANO SUL NAVIGLIO (MI) 

Oggi GiBi Bernucci SpA http://www.gibibernucci.it  

• Tipo di azienda o settore : Distribuzione di articoli per ferramenta e colorifici 

• Tipo di impiego : Vendita su visita periodica a rivenditori ed acquisizione di nuovi 
clienti 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: Agente di commercio monomandatario 

 

• Date (da – a) : Maggio 1986 ÷ Ottobre 1987 – 6 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: ORMIC SpA di Masate (MI) 

Oggi Facility italiana della Nacco Industries www.hyster-yale.com   

• Tipo di azienda o settore : Produzione e vendita di carrelli elevatori 

• Tipo di impiego : Dipendente – Funzionario Tecnico Commerciale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: per le province di Treviso e Venezia 

 

• Date (da – a) : Novembre 1987 ÷ Gennaio 1990 – 38 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: PIMESPO SpA di LUZZARA (RE) 
http://www.om-pimespo.es (oggi STILL) 

• Tipo di azienda o settore : Produzione e vendita di carrelli elevatori 

• Tipo di impiego : Dipendente - Funzionario Tecnico Commerciale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: per le province di Treviso e Belluno 

 

• Date (da – a) : Febbraio 1990 ÷ Novembre 1992 – 35 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: JUNGHEINRICH ITALIANA srl di Gaggiano (MI) 
http://www.jungheinrich.it 

• Tipo di azienda o settore : Produzione e vendita di carrelli elevatori 

• Tipo di impiego : Dipendente – Funzionario Tecnico Commerciale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: per le province di Treviso e Venezia 

 

• Date (da – a) : Marzo 1993 ÷ Ottobre 1995 – 32 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: ITALIAN TRADE CENTER s r.o. di PRAGA (CZ) 

http://www.itcgroup.cz/it  

• Tipo di azienda o settore 
(all’ epoca) 

: Società di Trading di proprietà del fratello avente: 

♦ Rappresentanze per le Rep. Ceca e Slovacca di Ditte Italiane 
produttrici di impianti di deformazione a freddo dei materiali, 
trattamenti superficiali, taglio, elettroerosione; 

♦ vendita di componenti meccaniche realizzate su disegno od in 
conto lavoro nelle Rep. Ceca e Slovacca per Committenti 
italiane; 

• Tipo di impiego : Dipendente - Responsabile Commerciale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: Relazioni con le rappresentate, organizzazione del lavoro di 4 
funzionari commerciali, vendite. 

• Tipo di azienda o settore  
(attuale) 

: ♦ centro servizi tecnici e commerciali per la cooperazione tra 
costruttori/operatori italiani e cechi nel settore Ferroviario; 
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• Date (da – a) : Ottobre 1995 ÷ Aprile 1996 – 7 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: LOGIT s r.o. di PRAGA (CZ) 

• Tipo di azienda o settore : Costituzione di nuova Società, consociata alla ITALIAN TRADE 
CENTER s r.o. per la rappresentanza delle ditte: 

ORMIC SpA – Masate (MI) – carrelli elevatori 

MODUL.BLOK srl – Castellerio P. (UD) – scaffalature industriali 

• Tipo di impiego : Socio – Tecnico Commerciale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: Progettazione di sistemi di magazzino e vendita nella Repubblica 
Ceca. 

• Note : Nell’ Ottobre 1997 le quote della Società sono state rivendute alla 
I.T.C. Ora la LOGIT è stata ceduta e si occupa d’ altro. 

 

• Date (da – a) : Maggio 1996 ÷ Dicembre 1997 – 20 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: FANTUZZI LORENZO snc di S. VENDEMIANO (TV) 

http://www.fantuzzilorenzo.it/  

• Tipo di azienda o settore 
(all’ epoca) 

: Concessionaria di carrelli elevatori Lugli ed Atlet 

• Tipo di impiego : Dipendente - Funzionario tecnico commerciale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: per le province di Pordenone, Treviso, Venezia e Belluno 

   
• Date (da – a) : da Febbraio 1998 a Luglio 2010 – 150 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: METALSISTEM FRIULI srl di CUSANO di ZOPPOLA (PN) 

http://www.metalsistem.com/  

• Tipo di azienda o settore : Consociata del Gruppo Metalsistem per la progettazione e vendita 
di scaffalature per la regione Friuli Venezia Giulia; integratore di 
sistemi per impianti di handling. 

• Tipo di impiego : Dipendente - Responsabile Tecnico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

: Progettazione, preventivazione e vendita di magazzini e sistemi 
integrati; Project Management e audit di cantiere per commesse 
di installazione di impianti di scaffalatura statici e dinamici sino a 
10 metri di altezza, fornitura della scaffalatura statica per 
magazzini autoportanti fino a 24 metri di altezza con l’ausilio di 
partner esterni per l’ingegneria. 

 

• Date (da – a) : da Febbraio 2011 a Dicembre 2017 – 70 mesi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: propria Ditta : Vittorio D’Incà Levis P.IVA: 01687010932 

http://www.dincalevis.it/     

 • Tipo di azienda o settore : Ditta Individuale : fornitura di servizi tecnici di analisi, 
progettazione, project management e servizio assistenza di 
sistemi di movimentazione, picking e stoccaggio, space planning e 
arredi di uffici completi di pareti vetrate, pavimenti tecnici, 
illuminazione, acustica. 
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• Date (da – a) : da Gennaio 2018 a tutt’ oggi  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

: propria Ditta: Vittorio D’Incà Levis DIC: CZ6308077688 

http://www.dincalevis.it/   www.hecprague.com   

 • Tipo di azienda o settore 
 

: Ditta Individuale a Praga: scouting e sviluppo gare nel settore 
appalti pubblici per la realizzazione di strade, autostrade e grandi 
opere, attività in dismissione. Di conseguenza, ripresa dell’attività 
storica di progettazione, vendita e realizzazione di sistemi di 
logistica interna in Italia e Rep.Ceca. 

 

DOCENZE 
Committente  Società BORTOLUSSI DAVINO srl Zoppola (PN) 

• Date   16feb2004 

•Titolo   CORSO LOGISTICA DI BASE 

   
Committente  Consulting Group Presso la Società RHOSS di Codroipo (UD) 

• Date   22marzo2005 

•Titolo   CORSO LOGISTICA AVANZATA 

   
Committente  Società JACUZZI EUROPE SpA Valvasone (PN) 

• Date   10mar2006 

•Titolo   CORSO LOGISTICA AVANZATA 

 

RELATORE IN CONVEGNI 
Committente  OVERLOG srl Buttrio (UD) 

• Date   08lug2009 

•Titolo   CAMPI DI IMPIEGO DEI MEZZI E DELLE SCAFFALATURE 

Link al video: http://www.over-log.it/node/52  

 

PUBBLICAZIONI 
Giornale/Rivista : LOGISTICA 

• Date  : Febbraio 2004 

•Titolo  : Saper guidare il cliente – pagina 8  

   
• Date  : Luglio 2004 

•Titolo : L’ importanza del progettista – pagina 6 

   
• Date  : Aprile 2006 

•Titolo : Il magazzino è un male ? – pagina 8  

   
• Date  : Luglio 2006 

•Titolo : Analizzare accuratamente – pagina 6 

   
• Date  : Ottobre 2007 

•Titolo : Riflessioni sulle tecniche di picking – pagina 14 

   
• Date  : Gennaio 2008 

•Titolo : Riconoscere il know how – pagina 9 

   
• Date  : Febbraio 2008 

•Titolo : Analizzare i flussi dei materiali – pagina 6 

   
• Date  : Novembre 2008 

•Titolo : Un progetto ad hoc – pagina 8 

   
• Date  : Febbraio 2015 
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•Titolo : commento su tema automazione – pagina 6 

 

   
Giornale/Rivista : LOGISTICA PIU’ 

• Date  : Febbraio – Settembre 2009 

•Titolo : Guida ai mezzi di stoccaggio e commissionamento in quattro 
puntate 

   
Giornale/Rivista : LOGISTICA MANAGEMENT 

• Date  : Febbraio 2011 

•Titolo : Un nuovo magazzino per i mobili Alples 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) : Anno scolastico 1982-1983 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: I.T.I.S. J.F. KENNEDY di PORDENONE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: Lingua Italiana, Lingua Inglese, Meccanica, Tecnologie, Disegno 
Tecnico, Officina, nozioni base di Elettrotecnica e Chimica 

• Qualifica conseguita : Perito Industriale Metalmeccanico 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

: 45/60 

 

• Date (da – a) : 1985 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: D&S WALKOVER – Pordenone 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata su tecniche di vendita door to door 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

: Corso professionale senza punteggio 

• Qualifica conseguita  Corso professionale senza punteggio 

   

• Date (da – a) : 1986 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: ORMIC SpA – Masate (MI) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata su sistemi di movimentazione delle merci 

• Qualifica conseguita  Corso professionale senza punteggio 

 

• Date (da – a) : 1987 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: ORMIC SpA - Masate (MI) 

A cura della SECO-TOA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata su Logistica & just in time 

• Qualifica conseguita  Corso professionale senza punteggio 
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• Date (da – a) : 1988 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: PIMESPO SpA – LUZZARA (RE) 

A cura di U. Meneghini 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata su analisi transazionale e tecniche di negoziazione 

• Qualifica conseguita  Corso professionale senza punteggio 

 

• Date (da – a) : 1990 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: JUNGHEINRICH SpA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una settimana su tecniche di movimentazione delle merci nei 
magazzini e criteri di scelta dei carrelli elevatori e delle 
scaffalature 

• Qualifica conseguita  Corso professionale senza punteggio 

 

• Date (da – a) : 1991 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: JUNGHEINRICH SpA 

A cura di Varriale Formazione srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata sulle tecniche di vendita 

• Qualifica conseguita  Corso professionale senza punteggio 

   

• Date (da – a) : 1998 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: METALSISTEM FRIULI srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: 2x4 ore su pronto soccorso 

• Qualifica conseguita : Attestato di partecipazione senza punteggio 

 

• Date (da – a) : 1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: METALSISTEM FRIULI srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata su prevenzione incendi e pronto intervento a cura 
del Gruppo Sicura 

• Qualifica conseguita : Corso professionale senza punteggio  

 

 

• Date (da – a) : 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: METALSISTEM FRIULI srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata su informatica base ed internet 

• Qualifica conseguita : Corso professionale senza punteggio 
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• Date (da – a) : 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: METALSISTEM FRIULI srl 

A cura di Leonardo srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata su prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro 

• Qualifica conseguita : Corso professionale senza punteggio  

 

• Date (da – a) : 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: METALSISTEM SpA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata sul dimensionamento avanzato delle scaffalature 
Metalsistem 

• Qualifica conseguita  Corso professionale senza punteggio  

 

• Date (da – a) : 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: TREVISO TECNOLOGIE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: quattro giornate sul project management  

• Qualifica conseguita : Attestato di partecipazione senza punteggio 

 

• Date (da – a) : 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: I.A.L FVG 
a cura di Paolo Sartor 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: una giornata su logistica  

• Qualifica conseguita : Attestato di partecipazione senza punteggio 

 

• Date (da – a) : 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: CONCEPT LASER GmbH 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: quattro giornate su utilizzo del software Materialise Magics e 
della macchina M2 per la sinterizzazione laser selettiva SLM 

• Qualifica conseguita : Attestato di partecipazione senza punteggio 

 

• Date (da – a) : 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

: NUOVA MACUT 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

: tre giornate su CAD 3D Solidworks rel. 11 

• Qualifica conseguita : Corso professionale senza punteggio 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

PRIMA LINGUA : Italiano 

 

ALTRE LINGUE : Inglese  

   

• Capacità di ascolto : Discreta 

• Capacità di lettura : Buona 

• Capacità di scrittura : Buona 

• Capacità di espressione orale : Discreta 

 

ALTRE LINGUE : Ceco 

   

• Capacità di ascolto : Limitata 

• Capacità di lettura : Limitata 

• Capacità di scrittura : Limitata 

• Capacità di espressione orale : Limitata 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
: Buone  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
: Buone  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
: Ottime 

CONOSCENZE INFORMATICHE : Ottime 

 
PATENTE O PATENTI : Di guida di tipo A + B 
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ESPERIENZE SPECIFICHE : � impostazione organizzazione ed istruzione operative delle 
procedure d’ufficio della METALSISTEM FRIULI srl compreso il 
conseguimento della certificazione Nel 2003 della 
certificazione del sistema di gestione qualità secondo la 
norma UNI EN ISO9001:2000 (VISION 2000); 

� amministrazione interna di rete fino a 10 PC ed 
organizzazione degli archivi operativi e storici; 

� conoscenza approfondita dei sistemi operativi: MS-DOS, 
Windows 95-98-XP-7 Windows Mobile 2003 - 5 - 6.1 
compreso l’ uso avanzato del registro di configurazione e 
gestione dei virus; 

� conoscenza avanzata degli applicativi: PARADOX, EXCEL, 
ACCESS, WORD; 

� disegno tecnico 2D – 3D su piattaforma Autocad fino alla 
release LT98 e Solidworks fino alla release 11; 

� editing di file.STL mediante Materialise Magics; 

� Analisi della logistica interna, avamprogettazione e 
simulazione per l’individuazione dei sistemi integrati di 
handling più adatti; 

� offering e contrattualistica anche in lingua inglese in trattative 
complesse con importi fino a 1,5 milioni di euro; 

� partner selection per l’integrazione nelle proprie proposte di 
sistemi di automazione, trasporti automatici aerei o su rullivie, 
fine linea, carrelli elevatori e commissionatori, AGV, navette, 
trasloelevatori, magazzini verticali, software dipartimentale, 
collegamento wireless con terminali veicolari e palmari, 
contenitori metallici speciali; 

� Project Management in commesse di impianti di scaffalatura 
statici e dinamici sino a 10 metri di altezza con eventuale 
integrazione di mezzi/automazioni, audit nelle forniture di 
scaffalature in magazzini autoportanti fino a 24 metri di 
altezza. 

� Servizio di ispezione delle scaffalature e degli impianti di 
magazzino in aderenza alle normative ed alle linee guida 
internazionali FEM10.2.04, UNIEN15635-2009, 
UNIEN15620_2009. 

� Ricerca delle gare nell’ ambito di grandi opere pubbliche 
(strade, ferrovie, dighe, aeroporti) in Repubblica Ceca. 

� Coordinamento del gruppo di lavoro ceco, i legali e i project 
managers del Cliente italiano per: 

o la preparazione della documentazione di gara incluse 
postille e traduzioni asseverate in lingua ceca per la 
qualifica del costruttore italiano partecipante  
(Cliente: Astaldi, Rizzani de Eccher, SEA); 

o preparazione della contrattualistica con il Cliente; 

o raccolta di prezzi e offerte per la composizione dei 
computi metrici (bill of quantities); 

o ricerca dei partner locali per eventuali sub contratti e 
joint ventures, contrattualistica inerente; 

o gestione delle domande e risposte durante i 
procedimenti con durate da 1 a 9 mesi cad.; 

o gestione dei chiarimenti in fase di aggiudicazione 

o ad oggi sono state gestite 14 gare. 
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Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, 
secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996 e successive 
modificazioni. 
 
Aggiornato al 14 Novembre 2021, il presente documento è formato da 11 pagine. 
 
 
 
 
 

Firma  
 
 


